KORZYŚCI  I  KOSZTY  JAKIE PONOSZĄ PRZEDSIĘBIORCY  PROWADZĄC WŁASNĄ DZIAŁALNOSĆ GOPODARCZĄ .


Od pewnego czasu toczy się dyskusja, czy podatki lokalne ustalane przez Radę Miejska w Nowogardzie są niskie czy wysokie. Jaki jest ich udział we wszystkich podatkach i opłatach prowadzenia działalności gospodarczej ? I czy mają fundamentalny wpływ na koszty prowadzenia własnej firmy ?
Poniższy materiał daje odpowiedź na te pytania. Zdajemy sobie sprawę, ze jest to jedynie przykładowa działalność gospodarcza, jednak daje obraz o faktycznym wpływie podatków lokalnych na ogólne koszty przedsiębiorstw.

Prowadzenie działalności gospodarczej jest z wielu względów wygodną formą życia zawodowego. Sprawia, że czujemy satysfakcję z tworzenia nowych rzeczy i poczucie, że udało nam się zrealizować cel. Ważna jest przy tym poprawa sytuacji finansowej - choć nie zawsze widoczne jest to na początku działalności.  Jest to odczuwalne tym bardziej w sytuacji, gdy przed założeniem działalności osoba ta była bezrobotna. Oczywiście, największą satysfakcję daje fakt, że pracuje się tak naprawdę  „dla siebie”. 


Prowadząc firmę można również wiele zaoszczędzić. Od dochodu odlicza się rozmaite wydatki, jak chociażby zakup i eksploatację samochodu firmowego, kupno różnych sprzętów i narzędzi, a to chociażby komputery, oprogramowanie, to wszystko obciąża przychody, przez co zmniejsza się kwota podatku dochodowego. Oczywiście, potencjalny przedsiębiorca musi liczyć się z wieloma problemami, w tym z ryzykiem niepowodzenia przedsięwzięcia. 

Prowadzenie działalności gospodarczej to również  ponoszenie sporych  kosztów, których nie sposób ominąć. Wśród kosztów wymienić należy zarówno zobowiązania podatkowe, jak również koszty występujące w toku działalności, wpływające m. in. na wysokość podatku dochodowego. 


Koszty prowadzenia działalności gospodarczej wynikają z:

1. Przepisów krajowych – obciążeń narzucanych przez państwo.

2. Przepisów lokalnych – uchwalanych przez Radę Miejską w Nowogardzie.

 
Poniżej przedstawiamy przykładową charakterystykę kosztów, aby uzmysłowić jaki jest procent obciążeń lokalnych w stosunku do wszystkich kosztów prowadzenia działalności gospodarczej i czy obciążenia lokalne mają faktyczny i zasadniczy wpływ na prowadzenie własnego biznesu.

 
Dla zobrazowania kosztów względem zobowiązań społeczno-podatkowych przeprowadźmy analizę przeciętnego pracodawcy z Nowogardu. Dla przykładu przedsiębiorca ten użytkuje  100 metrowy lokal i zatrudnia trzy osoby.

I. Obciążenia krajowe: 


Koszty związane z zatrudnieniem pracownika przy minimalnym wynagrodzeniu w umowie o pracę przedstawia poniższa tabela:

	Wynagro-dzenie brutto
	Składka zdrowotna
	Składki na ZUS (płacone przez pracownika)
	Składki na ZUS (płacone przez pracodawcę) 
	Składki na FP i FGŚP
	Podatek dochodowy
	Wynagro-dzenie netto
	Całkowity

koszt

pracodawcy

	1 600
	124,26 
	219,36 
	291,04
	40,80 
	75,00
	1 181,38 
	1 931,84


Jak można zauważyć przy wynagrodzeniu brutto wynoszącym 1 600 zł, całkowity koszt zatrudnienia jednego pracownika wynosi 1 931,84 zł. Pracownik otrzymuje wynagrodzenie netto wynoszące 1 181,38 zł. Różnicę pomiędzy wynagrodzeniem brutto a netto stanowią obciążenia wynikające z ubezpieczeń społecznych (płaconych zarówno przez pracodawcę, jak i pracownika) , podatku dochodowego, oraz składek na Fundusz Pracy i Fundusz Gwarantowanych Świadczeń Pracowniczych (obciążają jedynie pracodawcę). Tak, więc łączny koszt zatrudnienia trzech pracowników wynosi :

 miesięcznie : 3 x 1 931,84 = 5 795,52 zł

rocznie : 12 x 5795,52 zł =  69 546,24 zł

Niestety to nie koniec kosztów krajowych, wynikających z prowadzonej działalności, ponieważ przedsiębiorca zobowiązany jest również do odprowadzania składek na ubezpieczenia społeczne, składek na FP oraz do odprowadzaniu podatku dochodowego.


Dla przykładu przyjmijmy, że analizowany właściciel sklepu opodatkowany jest wg. skali podatkowej i prowadzi Podatkową Księgę Przychodów i Rozchodów, a przychody i koszty jego działalności wynoszą odpowiednio 20 000 zł i 13 000 zł (miesięcznie).


Dochód oraz zobowiązania podatkowo – ubezpieczeniowe przedstawia poniższa tabela:

	Dochód (Przychody – koszty)
	Składki na ubezpieczenia społeczne 
	Składka

 zdrowotna

NFZ
	Składki na Fundusz Pracy
	Zaliczka na 

podatek 

dochodowy (18 %)
	Razem

zobowiązania 

	7 000 
	710,67
	261,73
	54,58
	350,67
	1 377,65


Z podanego przykładu wynika, że osoba prowadząca działalność gospodarczą, która osiąga dochód w wysokości 7000 zł musi jeszcze zapłacić składki na ubezpieczenia społeczne (710,67 zł) składkę zdrowotną (261,73 zł), składkę na FP (54,58 zł) oraz miesięczną zaliczkę na podatek dochodowy (350,67 zł). Odejmując wszystkie zobowiązania jego dochód „na rękę” wyniesie:

7 000 zł – 710,67zł – 261,73 zł – 54,58zł – 350,67 zł = 5 622, 35 zł.
Rocznie zobowiązania przedsiębiorcy wynoszą : 1 377,65 zł x 12 = 16 531,80 zł

II. Obciążenia lokalne:

  
Jednym z podatków o charakterze lokalnym, wpływającym do gminnej kasy jest podatek od nieruchomości. Koszty wynikające z tego podatku dla analizowanego przedsiębiorcy wynoszą następująco:

1. Cena jednostkowa za m2 powierzchni od gruntów związanych z prowadzeniem  działalności gospodarczej  0,72  zł – 100 m2 x 0,72 zł = 72 zł.

2. Cena jednostkowa za m2 powierzchni użytkowej od budynków związanych z prowadzeniem  działalności gospodarczej 19,18 zł – 100 m2 x 19,18 zł = 1 918 zł .

         
Łączny koszt  za powierzchnię przeznaczoną na działalność gospodarczą 100 m2  wynosi     2 000 zł na rok. Podatek ten płacony jest rocznie, jednakże koszt  miesięcznie   wynosi odpowiednio: 166, 67zł. 



Relacje kosztów wynikających z obciążeń krajowych do kosztów o charakterze lokalnym :

-  miesięcznie
	Koszty ogółem (rzeczywiste) prowadzonej działalności
	Obciążenia krajowe wynagrodzenia własnego i pracowników
	Koszty lokalne wynikające z podatku od nieruchomości

	14 377,65
	3 629,03
	166, 67


- rocznie 

	Koszty ogółem (rzeczywiste) prowadzonej działalności
	Obciążenia krajowe wynagrodzenia własnego i pracowników
	Koszty lokalne wynikające z podatku od nieruchomości

	172 531,80
	43 548,36
	2 000,00



Koszty rzeczywiste w prowadzonej działalności wynikają z sumy zarówno kosztów ponoszonych w toku prowadzonej działalności jak i z kosztów obciążających dochód pracodawcy. Obciążenia krajowe przedstawiają łączną sumę odprowadzanych do skarbu państwa składek za dochód zatrudnionych trzech pracowników oraz pracodawcy, co w konsekwencji obciąża kieszeń pracodawcy. Koszty lokalne w tym zestawieniu odnoszą się do miesięcznej wysokości podatku od nieruchomości.

Stosunek przykładowego podatku od nieruchomości (przypadającego na miesiąc działalności) do łącznej wartości kosztów krajowych ( czyli opłat wynikających z ubezpieczeń społecznych, podatkowych i innych obciążeń miesięcznego dochodu przedsiębiorcy) obciążających kieszeń pracodawcy wynosi 4,59 %. Jeżeli porównamy miesięczną wartość tego samego podatku do kosztów całkowitych przypadających na miesiąc działalności przedsiębiorstwa, to zauważymy że ta wartość podatku wynosi zaledwie 1,15%.
Dochód przedsiębiorcy obciążony jest zarówno kosztami prowadzenia działalności (koszty obsługi kredytów, rachunków bankowych, paliwa i eksploatacji sprzętu, remonty i opłaty za media), jak również obciążeniami podatkowymi. Jednakże podatki lokalne stanowią niewielką część kosztów firmy, które wynikają w większym stopniu z podatków centralnych.


Co w takim przypadku robi Gmina, żeby pomóc przedsiębiorcy w działalności? Oprócz  obsługi przedsiębiorcy przez pracowników Urzędu Miejskiego  Gmina dysponuje instrumentami w postaci ulg i zwolnień.  W tym przypadku,  przedsiębiorcom z terenu Gminy Nowogard przysługuje zwolnienie z podatku od nieruchomości, którzy utworzą miejsca pracy w okresie do 3 lat od daty zakończenia inwestycji. Utrzymanie inwestycji oraz nowych miejsc pracy nastąpi przez okres co najmniej 5 lat od dnia jej zakończenia lub 3 lata w przypadku małych i średnich przedsiębiorstw. 


Zwolnienie z podatku przysługuje: 

· na okres 2 lat, jeśli w wyniku inwestycji utworzono co najmniej 5 miejsc pracy,

·  na okres 5 lat, jeśli w wyniku inwestycji utworzono co najmniej 10 miejsc pracy,

· na okres 10 lat, jeśli w wyniku inwestycji utworzono co najmniej 50 miejsc pracy. 


 Jak wynika z powyższego opisu,  prowadzenie działalności gospodarczej to nie tylko  same zalety. To, które z tych czynników przeważą zależy jedynie od chęci danej osoby do podjęcia się pewnych zobowiązań i do wprowadzenia zmian do swojego życia. Jednoznacznie wiąże się to  z motywacją, czyli czymś co popycha nas do działania.  


Władze Gminy częściowo mogą pomóc przedsiębiorcy w prowadzeniu działalności, jednak największe obciążenia spoczywają na czynnikach niezależnych od niej. 


Obciążenia podatków lokalnych to zaledwie ok. 5 % wszystkich kosztów prowadzenia firmy.
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